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           Định Hóa, ngày  14  tháng 3 năm 2018                 


Kính gửi: Các trường Mầm non, Tiểu học và Trung học cơ sở
Thực hiện Công văn số 316/SGDĐT-KHTC ngày 12/3/2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thái Nguyên về xây dựng Kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2018 – 2019. Để đánh giá việc thực hiện kế hoạch năm học 2017- 2018, và xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2018 – 2019, Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu các  đơn vị trường học tổ chức triển khai xây dựng kế hoạch với những nội dung cụ thể như sau:

           1. Về nội dung 
Các đơn vị báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch năm học 2017-2018 và xây dựng kế hoạch phát triển Giáo dục năm học 2018-2019.
(Các biểu mẫu kế hoạch gửi qua hộp thư đầu mối của các đơn vị)
 2. Thành phần tham gia duyệt Kế hoạch 

+ Phòng Giáo dục và Đào tạo: Lãnh đạo Phòng; các bộ phận: Chuyên môn, Tài vụ, Kiểm tra và Tổ chức cán bộ Phòng Giáo dục và Đào tạo. 

 + Các đơn vị trường học: Hiệu trưởng (hoặc phó hiệu trưởng) và Kế toán.
3. Thời gian: Tổ chức duyệt kế hoạch theo lịch đính kèm.
4. Địa điểm: Tại Hội trường Phòng Giáo dục và Đào tạo.

5. Thời gian hoàn thành xây dựng kế hoạch

- Trước ngày 22/3/2018 gửi kế hoạch về Phòng GD&ĐT 5 bản, đồng thời gửi bản mềm kế hoạch qua email: tranvanhung.phongdh@thainguyen.edu.vn. 
- Trình UBND xã, thị trấn duyệt kế hoạch và gửi lại bộ phận Tổ chức cán bộ Phòng Giáo dục và Đào tạo 03 bản (sau khi đã duyệt với Phòng Giáo dục và Đào tạo).

Trong quá trình thực hiện có vướng mắc đề nghị các đơn vị liên hệ Đ/c Trần Văn Hùng, Tổ chức cán bộ Phòng (ĐT: 02083878435) để thống nhất.

6. Một số lưu ý khi duyệt
Các đơn vị chỉ trình bày tóm tắt một số ý chính của bản Kế hoạch. Cần tập trung trình bày và làm rõ một số vấn đề sau:

+ Dân số trong trong độ tuổi trên địa bàn (Thống nhất chung các đơn vị trên cùng địa bàn xã, thị trấn).
+ Số trẻ, số học sinh trong từng độ tuổi, đặc biệt là đổ tuổi 5 tuổi (mầm non), 6 tuổi (lớp 1), 10 tuổi (lớp 5), 11 tuổi (lớp 6), 14 tuổi (lớp 9) điều tra đầy đủ các thông tin: Nữ, dân tộc, khuyết tật.

+ Điều tra số trẻ em ngoài nhà trường độ tuổi 5 tuổi bậc mầm non (nếu có).

+ Số trẻ từng độ tuổi trên địa bàn (thống nhất chung các đơn vị trường trên cùng địa bàn xã, thị trấn). 

+ Dự kiến số lớp, nguồn tuyển sinh, số học sinh, số điểm trường năm học 2018-2019. Phương án tổ chức lớp 2 buổi/ngày, lớp bán trú.

+ Dự kiến số CBQL, giáo viên, nhân viên cần có, so sánh số hiện có để xác định số còn thiếu.

+ Dự kiến kế hoạch xây dựng, mua sắm CSVC, thiết bị phục vụ năm học 2018-2019.

+ Dự kiến thời điểm phổ cập; công nhận trường đạt chuẩn Quốc gia.
Lưu ý: Đánh số trang cho bản kế hoạch cho cả quyển, tránh trường hợp đánh số văn bản và số bảng biểu trùng nhau.
Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu hiệu trưởng các trường thực hiện việc xây dựng và nộp kế hoạch đúng thời gian quy định./.
	  Nơi nhận:                                                   
- Như trên;


 
- Lãnh đạo Phòng;
- Các Bộ phận;

- Lưu VT,TCCB.

	TRƯỞNG PHÒNG

(Đã ký)
Thái Văn Cương


LỊCH DUYỆT KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC  

(Đính kèm công văn số  61/PGDĐT-TCCB ngày 14/3/2018)

	Thứ
	Ngày
	Buổi sáng
	Buổi chiều

	2
	22/3/2018
	3 cấp xã: Bảo Cường
	MN và TH Bình Yên, 3 cấp xã Bình Thành

	3
	23/3/2018
	3 cấp xã Bộc Nhiêu
	3 cấp xã: Điềm Mặc

	4
	26/3/2018
	3 cấp xã Đồng Thịnh, Định Biên
	3 cấp xã Lam Vỹ.

	5
	27/3/2018
	3 cấp xã: Linh Thông, Phú Tiến.
	3 cấp  xã: Phượng Tiến

	6
	28/3/2018
	3 cấp xã: Phúc Chu
	3 cấp xã: Tân Dương.

	2
	27/3/2018
	3 cấp xã: Tân Thịnh, Thanh Định.
	3 cấp xã: Trung Hội, Trung Lương.

	3
	29/3/2018
	3 cấp xã Bảo Linh
	3 cấp thị trấn Chợ Chu

	4
	30/3/2018
	3 cấp xã Kim Phượng, Kim Sơn
	3 cấp xã Sơn Phú

	5
	01/4/2018
	3 cấp xã Phú Đình
	3 cấp xã Quy Kỳ

	Từ 02/4/2018
Đến 04/4/2018
	Ban xét duyệt KHPTGD Tổng hợp rà soát

xây dựng hoàn thiện kế hoạch của toàn ngành.


HƯỚNG DẪN 
XÂY DỰNG KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC NĂM HỌC 2018 - 2019
( Kèm theo Công văn số 61/PGDĐT-TCCB ngày 14/3/2018 của Phòng GDĐT)
KẾ HOẠCH
Phát triển Giáo dục năm học 2018-2019
I. Đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch năm học 2017 - 2018
Trên cơ sở tình hình thực hiện kế hoạch phát triển Giáo dục và Đào tạo năm học 2017 - 2018 của địa phương, đề nghị trường quán triệt tinh thần các văn bản hướng dẫn, chỉ đạo của Nhà nước; đánh giá khách quan, trung thực, đúng thực tiễn và đầy đủ kết quả đạt được, các nội dung chủ yếu cần tập trung đánh giá bao gồm:

1. Đánh giá tình hình thực hiện các nhiệm vụ, chỉ tiêu theo từng cấp học

- Về tình hình phát triển mạng lưới trường, lớp học.
- Công tác tuyển sinh 
- Tỷ lệ thực hiện từng loại chỉ tiêu, những chỉ tiêu không đạt, nguyên nhân.

- Tình hình duy trì phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ II, phổ cập giáo dục THCS; những khó khăn và kiến nghị, đề xuất.


- Tỷ lệ học sinh/lớp; tỷ lệ giáo viên/lớp của từng khối lớp.
2. Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2017 - 2018-03-15

(Đánh giá tình hình thực hiện theo các nội dung, tiêu chí cụ thể : Số lượng, định mức, phần trăm, so sánh tăng giảm so với kế hoạch ; thuận lợi, khó khăn, kiến nghị và đề xuất)
2.1. Về quy hoạch mạng lưới lớp, học sinh

Đánh giá về kết quả, thuận lợi, khó khăn trong việc xây dựng, rà soát, điều chỉnh, triển khai thực hiện quy hoạch mạng lưới lớp, học sinh.

2.2. Đánh giá tình hình thực hiện đội ngũ

- Tình hình đội ngũ giáo viên, nhân viên (về số lượng, cơ cấu và trình độ đạt chuẩn và trên chuẩn đào tạo).

- Các loại hình giáo viên thừa, thiếu theo từng cấp học, theo từng bộ môn; số lao động thừa, thiếu so với chỉ tiêu giao, lý do.

- Về tăng cường công tác quản lý giáo dục

- Việc thực hiện các chính sách của Đảng, Nhà nước, chủ trương của ngành giáo dục và chính sách phát triển giáo dục tại địa phương. 

2.3. Công tác phân luồng và định hướng nghề nghiệp cho học sinh phổ thông

Đánh giá việc đổi mới phương pháp dạy học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo, rèn luyện trong phương pháp tự học và vận dụng kiến thức, kỹ năng của học sinh; đổi mới hình thức thức tổ chức dạy học, các  hoạt động trải nghiệm, sáng tạo, dạy học gắn với sản xuất kinh doanh ; đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh, kết hợp đánh giá thường xuyên với đánh giá định kỳ, cho điểm và nhận xét, đánh giá qua các sản phẩm học tập của học sinh.

Việc đổi mới nội dung chương trình, phương pháp giảng dạy; công tác kiểm tra, đánh giá học sinh.

2.4. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy, học và quản lý giáo dục

Đánh giá các điều kiện đảm bảo và sử dụng hiệu quả công nghệ thông tin trong quản lý giáo dục; tình hình tổ chức và quản lý các hoạt động chuyên môn trên mạng; công tác tổ chức quán triệt và xây dựng kế hoạch thực hiện các văn bản về công nghệ thông tin; tình hình chỉ đạo và sử dụng sổ sách điệm tử trong các nhà trường; công tác bồi dưỡng về  công nghệ thông tin cho giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục; công tác đầu tư hạ tầng cơ sở công nghệ thông tin trong các cơ sở giáo dục và đào tạo; triển khai kết nối Internet băng thông rộng.
2.5. Đánh giá tình hình cơ sở vật chất

- Đánh giá thực trạng cơ sở vật chất, trang thiết bị của từng cấp học: Tình hình cơ cấu các công trình trường học; số lượng phòng học, phòng bộ môn và tỷ lệ % phòng kiên cố, bán kiên cố, tạm và khả năng đáp ứng so với nhu cầu; số lượng phòng thư viện, phòng giáo dục thể chất/phòng tập đa năng, công trình vệ sinh đạt tiêu chuẩn và tỷ lệ đáp ứng so với nhu cầu; trang thiết bị phục vụ công tác quản lý và phục vụ việc dạy - học …  

- Tình hình xây dựng và duy trì trường chuẩn Quốc gia, những khó khăn và kiến nghị, đề xuất.

2.6. Đánh giá tình hình thực hiện tài chính
- Đánh giá việc thực hiện cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về tài chính theo Nghị định 16/2015/NĐ-CP ngày 14/02/2015 của Chính phủ.

- Đánh giá tình hình xã hội hóa, huy động vốn ngoài ngân sách đầu tư cho giáo dục.

2.6. Đánh giá thực hiện các chế độ chính sách đối với giáo viên, học sinh
- Đánh giá việc thực hiện chế độ chính sách với cán bộ, giáo viên nói chung và cán bộ, giáo viên công tác ở vùng đặc biệt khó khăn, các trường chuyên biệt. 

- Đánh giá việc thực hiện thu học phí; thực hiện chính sách miễn, giảm học phí; hỗ trợ chi phí học tập theo Nghị định số 86/2015/NĐ-CP ngày 02/10/2015 của Chính phủ về việc quy định về cơ chế thu, quản lý học phí đối với cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và chính sách miễn, giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập từ năm học 2015 - 2016 đến năm học 2020 - 2021. 

- Đánh giá việc thực hiện chính sách hỗ trợ học sinh và trường phổ thông ở xã, thôn đặc biệt khó khăn theo Nghị định số 116/2016/NĐ-CP ngày 17/6/2016 của Thủ tướng Chính phủ. Hướng dẫn số 5246/HD-UBND ngày 31/12/2016 của Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên về thực hiện chính sách hỗ trợ theo Nghị định số 116/2016/NĐ-CP và Nghị quyết số 44/2016/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên.


 - Đánh giá việc thực hiện hỗ trợ tiền ăn trưa theo Quyết định số 239/QĐ-TTg ngày 09/02/2010 của Thủ tướng Chính phủ; đánh giá việc thực hiện hỗ trợ tiền ăn trưa cho trẻ mẫu giáo 3 – 4 tuổi theo quy định tại Quyết định số 60/2011/QĐ-TTg ngày 26/10/2011 của Thủ tướng Chính phủ về việc quy định một số chính sách phát triển giáo dục mầm non giai đoạn 2011 – 2015. Công văn số 2417/TTg-KGVX ngày 31/12/2015 về việc kéo dài  việc thực hiện một số chính sách đối với trẻ em và giáo viên mầm non.

* Yêu cầu: Đánh giá chi tiết quy trình tổ chức xét, các bước trình phê duyệt; việc lưu trữ hồ sơ xét duyệt tại trường, chứng từ thanh quyết toán; tổng hợp số liệu thực hiện và kế hoạch dự kiến trong năm học mới về từng loại đối tượng được thụ hưởng các chính sách theo các nghị định, quyết định của Chính phủ; quyết định của Thủ tướng Chính phủ; nghị quyết của HĐND tỉnh đã ban hành. 

6. Đánh giá chung
Trên cơ sở tổng kết đánh giá các nội dung cụ thể nêu trên, đánh giá tổng quát về thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo năm học 2017 - 2018, những kết quả đạt được, các hạn chế, yếu kém; nguyên nhân, nhất là nguyên nhân chủ quan trong hạn chế, yếu kém; bài học kinh nghiệm trong quản lý, chỉ đạo thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo .

II. Xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo năm học 2018 - 2019
1. Căn cứ xây dựng kế hoạch

Căn cứ chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011 – 2020, các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016 – 2020 đã được Quốc hội thông qua và các điều kiện thực tế của địa phương xác định các mục tiêu, nhiệm vụ và các chỉ tiêu kế hoạch phát triển giáo dục, đào tạo và dự toán ngân sách nhà nước năm học 2018 – 2019.
Căn cứ chương trình phát triển giáo dục và đào tạo tỉnh Thái Nguyên giai đoạn 2016 – 2020 được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 2539/QĐ-UBND ngày 30/9/2016

- Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế, và các Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW của Chính phủ, của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Tỉnh ủy Thái Nguyên và của huyện Định Hóa.

- Các chế độ, chính sách khác của giáo viên, học sinh liên quan đến việc xây dựng kế hoạch năm học 2018 - 2019.

- Các Nghị quyết của cấp ủy, chính quyền địa phương.

2. Nội dung xây dựng Kế hoạch
2.1. Các mục tiêu chủ yếu và nhiệm vụ trọng tâm

- Nêu mục tiêu chủ yếu và nhiệm vụ trọng tâm của kế hoạch theo thứ tự lựa chọn ưu tiên.

- Xác định các chỉ tiêu chủ yếu cảu kế hoạch theo từng nội dung

- Các chỉ tiêu kế hoạch phải được xây dựng theo chỉ tiêu đầu vào, chỉ tiêu đầu ra, chỉ tiêu kết quá theo nguyên tắc bảo đảm tính khoa học, khả thi, cụ thể, có khung thời gian thực hiện.

Đi kèm từng mục tiêu, chỉ tiêu nêu ngắn gọc về bối cảnh, phân tích, cân nhắc để lựa chọn mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu đó.

2.2. Xác định phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm của trường năm học 2018 – 2019:
- Mạng lưới, quy mô, tuyển mới học sinh: Đánh giá về việc thực hiện rà soát, quy hoạch mạng lưới lớp, học sinh tại các điểm trường chính và điểm trường lẻ.

- Phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục;

- Phân luồng học sinh phổ thông;

- Nâng cao chất lượng giáo dục và dạy học ngoại ngữ;

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và nghiên cứu;

- Tăng cường cơ sở vật chất đảm bảo chất lượng các hoạt động giáo dục và đào tạo;

- Nâng cao năng lực lãnh đạo của cán bộ quản lý giáo dục;

- Tăng cường các nguồn lực đầu tư cho giáo dục và đào tạo;

- Đẩy mạng công tác truyền thông về giáo dục và đào tạo;

- Các giải pháp thực hiện.

2.3. Xây dựng kế hoạch dự toán ngân sách năm học 2018 – 2019
Trên cơ sở kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo năm học 2018 – 2019 và các định mức, chế độ, chính sách hiện hành, các đơn vị xây dựng dự toán ngân sách cho năm học 2018 – 2019

2.4. Kiến nghị

- Với UBND huyện

- Với Phòng Giáo dục và Đào tạo

III: Các Biểu mẫu về kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2018-2019
	Ý KIẾN 

UBND XÃ

(Ký tên và đóng dấu
	Ý KIẾN 

PHÒNG GIÁO DỤC ĐÀO TẠO

(Ký tên và đóng dấu
	HIỆU TRƯỞNG

 (Ký tên và đóng dấu) 
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